
 

 

Geschäftsführung Tarifverbund Nordwestschweiz (TNW) – 80–100%  

Standort: Basel, Stänzlergasse | Anstellung: 80–100% | Bewerbungsfrist: 29. April 2026 

Der Tarifverbund Nordwestschweiz (TNW) sorgt für einheitliche Tarife, nahtlose 
Mobilität und innovative Lösungen im öffentlichen Verkehr. Wir koordinieren 
Transportunternehmen, Kantone und politische Akteur:innen, um die Mobilität in der 
Nordwestschweiz weiterzuentwickeln. 

Per 1. Februar 2027 suchen wir eine erfahrene Geschäftsführung, die/der 
Führungsverantwortung, Strategiekompetenz und operative Expertise in den 
Bereichen Tarif, Verkehrsmanagement und Projektleitung vereint. 

 

Ihre Aufgaben 

• Leitung der Geschäftsstelle TNW: Budget, Buchhaltung, Jahresabschluss, 
Kostenkontrolle, Lohnbuchhaltung 

• Führung eines kleinen Teams: Projektleitung, Assistenz, Backoffice 

• Tarif- und Einnahmesysteme: Weiterentwicklung und Vorbereitung auf myRIDE 

• Sitzungs- und Arbeitsgruppenmanagement: Vorstand, TU-Rat, TNW-
Versammlung, Tarif-/Vertriebs-/Sortimentsgruppen 

• Öffentlichkeitsarbeit: Medienarbeit, Vertretung des TNW national und 
trinational 

• Tarifmassnahmen (TAMA) & Wachstumsstrategien: Analyse, Umsetzung, 
Ertragsoptimierung 

• Kooperationen & Stakeholdermanagement: nationale und trinationale Partner 
(D/F/CH) 

• Projekt- & Strategiearbeit: TNW-Strategie, Projektleitung, Controlling 

 

 

 

 

https://www.tnw.ch/


 

Ihr Profil 

• Hochschulabschluss (Uni/FH) in Betriebswirtschaft, Verkehrswesen, Public 
Management oder ähnlichem 

• Mehrjährige Erfahrung in leitender Funktion mit Budget- und 
Ergebnisverantwortung, ideal im öffentlichen Verkehr, Tarifverbund oder 
Verband 

• Fundierte Kenntnisse in Finanzen, Controlling, Strategie, Projektleitung 

• Leidenschaft für öffentlichen Verkehr, Tarifgestaltung und Vertrieb; Erfahrung 
in interorganisationaler Koordination. 

• Ausgeprägte Kommunikations-, Moderations- und Verhandlungsfähigkeiten; 
sicheres Auftreten bei Politik, Behörden und Medien 

• Stilsicheres Deutsch; Französischkenntnisse von Vorteil, Englisch willkommen 

 

Wir bieten 

• Schlüsselrolle im öffentlichen Verkehr zwischen Politik, Behörden und 
Transportunternehmen 

• Gestaltungsspielraum bei der Weiterentwicklung des TNW 

• Direkter Zugang zu Entscheidungsträger:innen in Vorstand, TU-Rat, TNW-
Versammlung und Alliance SwissPass 

• Attraktive Anstellungsbedingungen, flexible Arbeitsmodelle und moderne 
Sozialleistungen 

• Arbeitsort Basel mit hervorragender ÖV-Anbindung 

 

Bewerbung 

Gestalten Sie die Zukunft der Mobilität in der Nordwestschweiz aktiv mit. 
Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, 
Lebenslauf, Zeugnisse) bis zum 29. April 2026 per E-Mail an: 
florence.brenzikofer@parl.ch 
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